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Lernexzellenz aus einer Hand
Seit 1995 überzeugen wir als zuverlässiger Partner in der 
betrieblichen Bildung. Wir gehören zu den Top 10 Anbietern
in Deutschland und bieten Lernexzellenz aus einer Hand. 
Dabei greifen wir auf das umfassende Know-how unserer
70 Spezialisten aus unterschiedlichsten Fachbereichen, 
wie Informatik, Sprachwissenschaft, Methodik, Didaktik,
Personalentwicklung, Design, Film und Marketing sowie 
aus den Gebieten Versicherungs-, Finanz- und Betriebs-
wirtschaft zurück.

Setzen Sie auf ausgezeichnete Qualität
Wir stehen für beste Qualität und halten, was wir versprechen.
Sie können sich in puncto Preis, Leistung und Termintreue 
auf uns verlassen. Das belegen unsere langjährigen Kunden 
und zahlreiche Auszeichnungen und Zertifi kate, die wir für 
die exzellente Qualität unserer Lösungen erhalten haben.

Wissen ist der Rohstoff unserer Zeit. Wissen macht Innovationen möglich, produziert Erfolge und 
sichert die Zukunft von Unternehmen. Innovationszyklen und Reaktionszeiten werden immer kürzer, 
Strategien müssen permanent überdacht und dem Markt angepasst werden. Und das immer schneller.
Hinzu kommt: Technologien verändern sich rasant, die Halbwertszeit des Wissens sinkt, Wissen und 
Datenmengen haben enorm zugenommen.

Investieren Sie in Wissen
Kontinuierlicher Wissenserwerb und lebenslanges Lernen 
sind nicht nur Notwendigkeit, sondern zentrale Voraus-
setzung für berufl iches Bestehen. Der längst stattfi ndende 
Kampf um die Besten („war for talents“) belegt, dass Talente 
und sogenannte Highpotentials die wichtigste und gleich-
zeitig knappste Ressource des Unternehmenserfolgs sind. In 
Zeiten von Fachkräftemangel und demografi schem Wandel 
ist es deshalb ein Muss, in das Wissen und die Bildung der 
Mitarbeiter zu investieren. Entscheidend ist hier jedoch das 

„WIE“. Denn die bloße Content-Bereitstellung war gestern. 
Heute gilt es den Menschen, seine individuellen Bedürfnisse 
und seinen Nutzen in den Mittelpunkt zu stellen und ihm 
ein positives Lernerlebnis zu schaffen.

Wir unterstützen Sie dabei: kompetent, effi zient und 
nachhaltig. Mit einer zukunftsweisenden ganzheitlichen 
Sichtweise auf Weiterbildung und Qualifi zierung.

Investieren Sie in Ihre Zukunft

„Es gibt nur eins, was auf Dauer teurer ist als Bildung, keine Bildung.“ John F. Kennedy
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Unsere Produktpalette ist umfassend und zukunftssicher. Ob es um die Realisation maßgeschneider-
ter Lern- und Schulungsmedien geht oder ein komplexes Lern-, Wissensmanagement- oder Perfor-
mance-Support-System benötigt wird, wir liefern Ihnen – Ihren individuellen Bedürfnissen entspre-
chend – die passgenaue exzellente Lösung aus einer Hand. Auf Wunsch in Kombination mit unserem 
einzigartigen Autorensystem, mit dem Sie problemlos sämtliche Medien selbst erstellen und aktuali-
sieren können. Damit wird betriebliche Bildung für Sie effi zient und zukunftssicher.

Wir haben das Portfolio
für Ihre Zukunft

Alles aus einer Hand
Wir sind Full-Service-Anbieter. Sie erhalten von uns sämtliche
Leistungen von der Beratung und Konzeption über die Reali-
sierung, Einführung, Evaluation bis hin zum Controlling und 
Marketing aus einer Hand.

Wissensmanagement macht 
den Unterschied
Ob E-Learning, Mobile Learning, Blended Learning oder 
Performance Support, unsere Lösungen basieren auf 
Methoden und Werkzeugen des Wissensmanagements. 
Daten, Wissensobjekte, Lernobjekte und Lernmedien 
werden in einer Wissensdatenbank komfortabel und 
nahezu redundanzfrei verwaltet und gepfl egt. Dadurch ist 
es möglich, Wissen in den unterschiedlichsten Kontexten
wiederzuverwenden und große Wissensdomänen effi zient 
zu beherrschen.

Anlassbezogen das notwendige Wissen 
in benötigtem Umfang und in erforder-
licher Tiefe erwerben

Wissensvermittlung durch die didaktisch 
sinnvolle Verknüpfung von E-Learning 

und klassischen Präsenzveranstaltungen

Elektronisch unterstützte Vermittlung 
von Wissen durch digitale Medien, 
Werkzeuge und Systeme

Beschäftigt sich mit Erwerb,
Entwicklung, Transfer, Sicherung

und Nutzung von Wissen. 
Unsere Lösungen basieren auf 

Methoden und Werkzeugen
des Wissensmanagements. 

Lernen mit portablen Endgeräten 
wie Tablets und Smartphones

Wissens-
manage-

ment

Rich Media:
Wissensvermittlung durch digitale, 
audiovisuelle Medien (Videos, Audios, 
Animationen, Grafi ken und Texte), die 
in einem Kontext zusammenwirken

Unsere Expertise ist Ihr Nutzen
Unsere Arbeit orientiert sich an nationalen und interna-
tionalen Standards und aktuellen Erkenntnissen in der 
betrieblichen Bildung. Wir verfügen über ein internationales 
Netzwerk, sind Mitglied der wichtigsten Komitees und tau-
schen uns regelmäßig mit den Besten der Welt aus. Dabei ver-
folgen wir nur ein Ziel: Die Entwicklung von Lernexzellenz 
zu Ihrem Nutzen.

Der eAuthor ® 3.0
Das revolutionäre Autorensystem
Mit unserem weltweit einzigartigen Autorensystem
eAuthor 3.0 machen wir Sie vom Konsumenten zum Pro-
duzenten. Ob es um Printmedien, digitale Lernkarten oder 
komplexe interaktive und multimediale Lernprogramme 
geht, der eAuthor ist „Alleskönner“ und „Perfektionist“ 
zugleich. Er bietet für jeden Bedarf die optimale effi ziente 
Unterstützung bei der Erstellung, Pfl ege und Verwaltung 
beliebiger Lern- und Schulungsmedien.
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und Nutzung von Wissen. 
Unsere Lösungen basieren auf 

Methoden und Werkzeugen
des Wissensmanagements. 
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Auswahl an Arbeitsproben

1   Online Test – AEGON   2   Lernprogramm – Allianz Lebensversicherungs-AG   3   Performance Support – Allianz Lebensversicherungs-AG   
4   Watch-Rate-Compare® – Verhaltenstraining, Allianz Versicherungs-AG   5   Virtuelles Studio – DekaBank   6   Digitale Lernkartei – 

Helvetia Schweizerische Versicherungsgesellschaft AG   7   Motion Scribble – Helvetia Schweizerische Versicherungsgesellschaft AG   
8   Interaktives Lernskript – Geprüfter Finanzanlagenfachmann IHK   9   Mobile Learning – Marché International   10   Online-Test (OPS) – 

TARGOBANK AG & Co. KGaA   11   Interaktive Lernkarte – Vapiano   12   Virtueller Vortrag – Vodafone GmbH

Ob es um Printmedien wie Seminar- oder Trainerleitfäden, digitale Lernkarten oder komplexe interaktive Lernprogramme geht,

der eAuthor 3.0 bietet die optimale Unterstützung bei der Erstellung, Pfl ege und Verwaltung.

Das revolutionäre Online-Autorensystem eAuthor® 3.0

All in one für die

betriebliche Bildung
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Lern- & Informationssysteme
Verlag für neue Medien
Mediendesign & Kommunikation
TV-, Audio- & Videoproduktion
Akademie
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Auswahl unserer Referenzen
Versicherungen

Banken & Finanzdienstleister

Telekommunikation

Industrie, Handel & Gastronomie



inside Unternehmensgruppe, Auf der Hüls 190, D-52068 Aachen,

T +49 (0) 241.1 82 92-0, info@inside-online.de, www.inside-online.de

Wissensmanagement  |  Performance Support  |  Blended Learning
Mobile Learning  |  E-Learning

Alles aus einer Hand




